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 OBJETIVO DE LA REUNION:    FECHA:  ACTA No.   

Desarrollar una Mesa de Trabajo bajo la metodología 
de Investigación Acción Participativa (IAP), con el fin 
de identificar las problemáticas del entorno educativo, 
priorizar sus causas, construir alternativas de solución y 
fortalecer la articulación territorial entre comunidad, ente 
territorial y actores en coordinadores  de Salud y PIC 

5-12-2025 2 

 
  LUGAR:                                                                    HORA INICIO  HORA FINALIZACIÓN   

AUDITORIO HSVDP NM 10 AM 11AM 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

1. Acciones de seguimiento a compromisos adquiridos en el acta anterior. 
Verificación de asistencia 
 
Presentación del objetivo de la Mesa de Trabajo IAP 
 
Explicación de la metodología de Investigación Acción Participativa 
 
Desarrollo del árbol de problemas con los actores educativos 
 
Construcción del árbol de objetivos y soluciones 
 
Aplicación del cuestionario diagnóstico APS – entorno Laboral 
 
Revisión de necesidades detectadas en el COORDINACION SALUD 
 
Socialización de los productos que serán anexos del Informe PIC 
 
Acuerdos, compromisos y cierre 
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1. Acciones de seguimiento a compromisos adquiridos en el acta anterior. 
 
MESA DE TRABAJO IAP 

 
Construcción del Árbol de Problemas (Participación técnica interinstitucional) – se 
realizaron actividades en el COORDINACION SALUD, caracterizaciones de adultos con 
Recursos humanos entorno educativo. 
 
Las manifestaciones socializadas inquietantes de los interinstitucional, auxiliares 
pedagógicas y coordinación del COORDINACION SALUD identificaron como 
problemática central: 
 
“Limitada articulación entre escuela, familia y sector salud para el fortalecimiento de 
habilidades socioemocionales en la primera infancia.” 
 
Entre las causas identificadas: 
 
Baja participación de familias en procesos formativos. 
 
Falta de estrategias de comunicación entre interinstitucionals y cuidadores. 
 
Necesidad de mayor acompañamiento institucional en salud mental. 
 
Sobrecarga pedagógica por altos requerimientos emocionales de los niños. 
 
Consecuencias reconocidas: 
 
Dificultades en regulación emocional. 
 
Conductas disruptivas en aula. 
 
Sobresaturación del cuerpo interinstitucional. 
 
Necesidad de mayor intervención psicosocial. 
 
El árbol fue elaborado en papelógrafo con participación de todos los asistentes. 
 
2. Construcción del Árbol de Objetivos / Soluciones 
 
Se propuso: 
 
Fortalecer el trabajo articulado entre salud, educación y familias. 
 
Incrementar acciones de formación emocional y estrategias de crianza. 
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Crear canales formales de comunicación familia–COORDINACION SALUD. 
 
Promover seguimiento psicosocial a casos priorizados. 
 
Implementar talleres de habilidades socioemocionales. 
 
3. Aplicación del Cuestionario Diagnóstico APS  
 
Se aplicó el cuestionario a interinstitucional y agentes educativos socializado con los 
participantes en la mesa de trabajo para canalizar y con plena COORDINACION SALUD, 
obteniendo insumos sobre: 
 
Percepción de riesgos psicosociales. 
 
Barreras de comunicación con cuidadores. 
 
Necesidades pedagógicas y socioemocionales. 
 
Requerimientos de apoyo interinstitucional. 
 

 

CONCLUSIONES 
 

 
El COORDINACION SALUD muestra alto compromiso interinstitucional para el fortalecimiento del 
entorno educativo. 
 
Se identificaron necesidades concretas en acompañamiento psicosocial, comunicación con 
familias y manejo emocional en primera infancia. 
 
Los actores participantes elaboraron de manera conjunta todos los insumos solicitados por el PIC. 
 
La metodología IAP permitió dialogar, construir y priorizar problemáticas reales del territorio. 
 
Se definieron acciones de solución que serán incorporadas al Informe Final PIC – Código M-PDS-
GSP-FR-029 (versión 02). 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 



 

 

PLANIFICACIÓN DEL DESARROLLO 
INSTITUCIONAL 

Código: E – PID – FR - 004 

Versión 05 

ACTA DE REUNIÓN Fecha de Aprobación: 
11/09/24 

 

 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

Entregar los insumos: árbol de problemas, árbol de 
objetivos y cuestionarios, en informe  

DICIEMBRE Interinstitucionals 
COORDINACION 
SALUD /Ejecutor 

Consolidar Matriz FR-104 y cargar soportes DICIEMBRE Profesional Ejecutora 

Socializar resultados con el ente territorial DICIEMBRE Secretaría de Salud 

Establecer canal permanente de comunicación con 
familias 

DICIEMBRE Coordinación 
COORDINACION 
SALUD 

Activar acompañamiento psicosocial en casos detectados DICIEMBRE Salud mental 
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